PRIVIND VENITURILE SALARIALE ALE PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL DIRECTIEI NATIONALE ANTICORUPTIE,

LISTA

LA DATA DE 31 martie 2025

Nr. crt. Functia Salariu de bazd/solda Sporuri, compensatii, adaosuri, prime si premii
functiei de
bazd/salariul functiei | Cuantum spor conditiipericuloase | Cuantum spor handicap
de bazd, indemnizatia | sau vatidmatoare (art. 1 din Anexa | accentuat (art. 22 alin. 1
deincadrare nr. VIIl Cap. Il lit. | a Legii-cadru nr. din Legea-cadru nr.
153/2017) 153/2017), dup3 caz
sef serviciu, gradul Il 12533 1500
sef formatie muncitori, gradul Il 6624 535
3 consilier afaceri europene, gradatia 4 vechime in 10575 1379
munca
4 consilier, gradul |A, gradatia 5 vechime in munca 10839 1414
s consilier, gradul |A, gradatia 4 vechime in munca 10575 1379
6 consilier, gradul |A, gradatia 3 vechime in munca 10317 1346
7 9824 1281
consilier, gradul |A, gradatia 2 vechime in munca
8 9307 1214
consilier, gradul |, gradatia 4 vechime ih munca
9540 1244
9 - ) L <
consilier, gradul |, gradatia 5 vechime Th munca
10 expert-psiholog, gradul I, gradatia 5 vechime in 8252 1076
muncd
1 6678 754
referent gradul IA, gradatia 3 vechime in munca
12 referent, treapta IA, gradatia 5 vechime Th munca 6806 578
13 muncitor calificat I, gradatia 5 vechime ih munca 6345 466
ingrijitor, gradatia 5 vechime in munca 4862 352
14
15 |ingrijitor, gradatia 3 vechime in munca 4627 335
16 muncitor necalificat I, gradatia 5 vechime in 4179 342 627

munca

Alte drepturi in bani si/sau in naturd pentru personalul contractual:

-Decontare cheltuieli de delegare/detasare- diurn3, cazare si transport - baza legala: H.G. nr. 714/2018;

-Vouchere de vacanta - baza legald: -0.U.G. 8/2009,aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, inclusiv cele prevazute in 0.U.G. nr. 131/2021; art. LIl alin.(2) din 0.U.G. nr.156/2024.

-Acordarea indemnizatiei de hrand - baza legal: art.18 din Legea-cadru nr.153/2017, art.l alin.(7) din OU.G. nr.168/2022; art.ll alin.(2)
din 0.U.G. nr.156/2024.




