
Sporuri, compensații, adaosuri,
prime și premii

Cuantum spor condiții periculoase
sau vătămătoare (art. 1 din Anexa nr.

VIII, Cap. I lit. B al Legii-cadru nr.
153/2017)

1 manager economic 14410 1500 3431 3431
2 șef serviciu 13138 1500 3128 3128
3 șef birou 11019 1500 2624 2624

4 consilier, grad profesional superior, gradația
5 vechime în muncă, cu activitate de CFP

10887 1500 2592 2592

5
consilier, consilier achiziții pubice, grad
profesional superior, gradația 5 vechime în
muncă

9897 1414/1227 2356 2356

6
consilier, consilier achiziții publice,  grad
profesional superior, gradația 4 vechime în
muncă

9655 1379/1374/1280/1249/1197 2299 2299

7
consilier, grad profesional principal,
gradația 5 vechime în muncă

8710 1244 2074 2074

8 consilier achiziții publice,  grad profesional
asistent, gradația 3 vechime în muncă

6653 713 1584 1584

 LISTĂ

Supliment
treaptă de

salarizare 25%
(cf. hotărâre

judecătorească)

Vouchere de vacanță - baza legală: -O.U.G. 8/2009,aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr. 296/2023 art XXIV (2)

Acordarea indemnizației de hrană  - baza legală: art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 , OUG 115/2023

Decontare cheltuieli de delegare/detasare- diurnă, cazare și transport - baza legală: H.G. nr. 714/2018;

Salariu de bază/solda
funcției de

bază/salariul funcției
de bază, indemnizația

de încadrare

Nr.
crt.

Funcția

Alte drepturi în bani și/sau în natură pentru  funcționari publici:

Supliment post
25% (cf.
hotărâre

judecătorească)

                         PRIVIND VENITURILE SALARIALE ALE FUNCȚIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL DIRECȚIEI NAȚIONALE ANTICORUPȚIE,
LA DATA DE 31 MARTIE 2024


